Generellt om arbetsmiljoplan

Arbetsmiljoplan skall upprattas enl. AFS 1999:3 och

arbetsmiljolagen.

Arbetsmiljoplan AFS 1999:3

108 Den som later utfora byggnads- eller anlaggningsarbete
skall se till att en arbetsmiljoplan upprattas och finns
tillganglig innan byggarbetsplatsen etableras om:

e Nagot av de arbeten som anges i §11 andra stycket behtver
utforas i samband med byggnads- eller anldaggningsarbetet
eller

e Arbetet &r av sadan omfattning att forhandsanmalan skall
ldmnas enligt 128

118 Arbetsmiljoplanen skall alltid innehalla:
e De regler som skall tillampas pa byggarbetsplatsen
e Beskrivning av hur arbetsmiljoarbetet skall organiseras
e En beskrivning av de sarskilda atgarder som skall vidtas
under byggskedet for att arbetsmiljon skall kunna uppfylla
kraven vid arbeten som tillhor en eller flera av kategorierna
I AFS 1999:3 118 andra stycket.
Om arbetet skall utféras pa en plats dar annan verksamhet kommer
att paga samtidigt skall detta beaktas i planen.

Samordning under byggskedet
Samordningsansvarig utses av byggherren och ansvarar bl a for att:

e Arbetsmiljoplanen finns tillganglig pa arbetsplatsen och att
den anpassas och uppdateras vid behov.

e Forhandsanmalan finns tydligt anslagen pa
byggarbetsplatsen och att den vid behov uppdateras.

e Vidta atgarder for att endast behoriga ges tilltrade till bygg-
arbetsplatsen.

e Organisera gemensam skyddsverksamhet tillsammans med
de som driver verksamhet pa det gemensamma arbetsstallet.

e Ha Overinseende 6ver kontroll att tekniska anordningar ar
behdrigen besiktigade och provade samt att deras forare har
tillrdcklig kompetens.
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Samordningsansvarig skall ha god kdnnedom om foérhallandena pa
det gemensamma arbetsstéllet, ha tillrdckliga kunskaper om
arbetsmiljofragor och ges de befogenheter och resurser som krévs
for uppgiften. Nar samordningsansvarig inte finns tillganglig skall
uppgift finnas om vart man kan vanda sig.

Samtliga AFS finns tillgéngliga pa Internetadress: www.av.se

Vart foretag arbetar efter denna arbetsmiljoplan

e Vid arbete med kulvertror skall samtliga montorer skydda
sig mot isocyanater, vid kapning ock svetsning, i den man
detta &r mojligt.

Detta f0ljs enligt ASS rekommendationer for arbeten med
hardplaster.

e RoOrbolaget tillhandahaller nodvandig skyddsutrustning for
arbeten med hardplaster.

e Efter kapning av kulvertror utforts samlas avfallet ihop och
forvaras i plastsidckar.Detta avfall transporteras sedan till
godkénda avfallsstationer som deponerar miljofarligt avfall.
Detta galler aven spillbitar som ej anvéndes.

e Vid arbeten dar asbest forekommer, tex eternitror samt
isoleringsmaterial innehallande asbest, utfor vi ej arbeten
innan arbetsplatsen ar sanerad av auktoriserat
saneringsforetag.

e Foretag som anlitas for saneringsarbeten &r av 0ss
kontrollerade att de utfor sitt arbete helt enligt ASS
rekommendationer for arbeten med asbest.

e Vid arbeten dar metallskrot samt annat skrotavfall uppstar,

sOrger vi fOr att dessa material sorteras samt transporteras
till metallskrotar respektive avfallsanlaggningar.
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e Vid transporter av material samt andra transporter anvander
vi akerier som har egen miljéplan.

e Arbetarskyddet pa varje arbetsplats kontrolleras vid s.k.
skyddsronder, sa att ASS’s regler foljs.Foretaget har
skyddsombud som kontrollerar detta pa arbetsplatsen.

e Vids.k.” Heta Arbeten ” foljer vi Brandforsvarsforeningens
foreskrifter i sin helhet, d.v.s. platsrapport skrivs vid
respektive arbetsstélle dar sa erfordras. Varje montor har
certifikat for ”"Heta Arbeten” och har erforderlig
brandslackarutrustning.

Rorbolagets Arbetsmiljo- och Miljépolicy

o Miljomedvetenheten inom Roérbolaget skall pragla alla
anstallda

o Vi skall i vart miljoarbete minska var egen negativa
Miljopaverkan

o Detta sker genom att utbilda och motivera var personal,

hantera avfall och kemikalier pa ratt satt samt véaga in
miljéhansyn vid inkdp och val av leverantérer och UE
Ha de béasta arbetsmiljéerna inom var bransch

Arbeta for att standigt forbattra arbetsmiljon

Vara en nykter och drogfri arbetsplats

Samarbeta med arbetsmiljéorganisationer

Ett levande milj0arbete &r grunden for en god arbetsmilj6 praglad av
sékerhet, arbetsgladje, motivation, gemenskap och ansvarstagande.
Miljoarbetet skall styras av ett helhetstankande dar bade den fysiska
och den psykosociala miljon ingar.

Chefer och arbetsledare skall i samarbete med sina medarbetare och
personalorganisationer aktivt arbeta for en standig forbéattring av
miljon
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